
การดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงตอการทุจริต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 

 
 

การดําเนินการของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ดานการจัดการความเส่ียงตอการทุจริต
จากการดําเนินงานของบุคลากรในมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค กรณีที่อาจกอใหเกิดการทุจริต
หรือกอใหเกิดการขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชนสวนรวมภายในองคกร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

การดําเนินการของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรคดานการจัดการความเสี่ยงตอการทุจริต    
๑. การประกาศเจตนารมณของผูบริหารสูงสุดของหนวยงาน เร่ือง เร่ือง เจตนารมณตาม

ยุทธศาสตรวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต(พ.ศ.2560-2564) 
๒. กําหนดนโยบาย นโยบายการดําเนนิงานดวยคุณธรรมและความโปรงใสของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏนครสวรรค 
๓. กําหนดนโยบายการปองกันและปราบปรามการทุจริต การใหหรือรับสินบน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 
 ๔. กําหนดนโยบายการเปดเผยขอมลูขาวสารของมหาวิทยาลยัราชภัฏนครสวรรค 
 ๕. กําหนดมาตรการใหผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวมในการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย 

๖. กําหนดมาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจัดซื้อจัดจาง 
๗. กําหนดมาตรการจัดการเร่ืองรองเรียนการทุจริต 
๘. นโยบายการตอตานการใหหรือรับสินบน 
๙. มาตรการปองกันการขดักันระหวางผลประโยชนสวนตนและผลประโยชนสวนรวม 
๑๐. มาตรการตรวจสอบการใชดุลยพินิจ 

 ๑๑. จัดโครงการอบรมบุคลากรเกี่ยวกับ “โครงการเสริมสรางคานิยมซ่ือสัตยสุจริตตอตาน
การทุจริต และการปองกันผลประโยชนทับซอนในมหาวิทยาลัยฯ” 
 ๑๒. จัดทําชองทางสําหรับการรองเรียน/รองทุกข  ที่ เกี่ยวของกับการทุจริต และ
ผลประโยชนทับซอน บนเว็บไซดของมหาวิทยาลัยฯ เพ่ือความสะดวกในการเขาถึงจากผูรองเรียน/
รองทุกข ตลอดจนกําหนดขั้นตอนสําหรับการรองเรียน/รองทุกขของมหาวิทยาลัยฯ 
 
 

การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภฏันครสวรรค 


